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PRESENTACION

El Centro de Investigacion y Asistencia en Tecnologia y Disefio del Estado de
Jalisco, A.C. reconoce que para prevenir la corrupcién y aumentar la confianza de los
ciudadanos en la institucién, es indispensable la construccién de una cultura de ética
plblica, que en adicién a los principios de legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad y
eficiencia, es necesario dar a conocer aquellos valores y reglas claras de integridad que
por su importancia, y al ser aceptados de manera general por la sociedad, deben ser
intrinsecos al servicio plblico y por lo tanto, regir la actuacién de los servidores publicos
de la Administracion Pdblica Federal.

Por lo que a continuacion se presenta este documento cuya finalidad es que
en éste se pueda consultar el Informe Anual de Actividades correspondiente al ejercicio
2017 del Comité de Etica y de Prevencion de Conflictos de Interés del CIATE], A.C.

El IAA 2017 se encuentra elaborado con base a las actividades realizadas en el
transcurso de este ano, de acuerdo a cada una de las reuniones celebradas.

En este documento se encuentra contemplado el desarrollo del Plan Anual de Trabajo
2017 (PAT 2017) con base a cada uno de los objetivos establecidos.

IAA 2017
Pagina S de 12



.:..O CENTRO DE INVESTIGACION Y ASISTENCIA EN TECNOLOGIA Y
K Erity DISENIO DEL ESTADO DE JALISCO, A.C.
0‘0......: Comité de Efica y de Prevencidn de Conflictos de Interés del

®

o A;;ZYT CIATEJ, A.C. Cl I\TE J

ANTECEDENTES

Siendo las 10 diez horas del dia 31 de Enero de 2017 en las oficinas de centrales del
Centro de Investigacion y Asistencia en Tecnologia y Diseio del Estado de
Jalisco, A.C, ubicadas en Av. Normalistas 800, Col. Colinas de la Normal, en la
Ciudad de Guadalajara, Jalisco, se reunieron los servidores publicos, con la finalidad
de dotar al Centro de Investigacion y Asistencia en Tecnologia y Diseio del
Estado de Jalisco, A.C. de un Comité de Etica y de Prevencion de Conflictos de
Interés, en cumplimiento a lo dispuesto en el numeral 2 de los Lineamientos
generales para propiciar la integridad de los servidores publicos y para implementar
acciones permanentes que favorezcan su comportamiento ético, a través de los
Comités de Etica y de Prevencién de Conflictos de Interés.

Y en cumplimiento al Acuerdo publicado en el Diario Oficial de la Federacion el de
agosto de 2016, que tuvo por objeto emitir el Cédigo de Etica de los servidores
publicos del Gobierno Federal, las Reglas de Integridad para el ejercicio de la funcién
publica, y los Lineamientos generales para propiciar la integridad de los servidores
publicos y para implementar acciones permanentes que favorezcan su
comportamiento ético, a través de los Comités de Etica y de Prevencién de Conflictos
de Interés instalados en cada Institucion.
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¢ 2017.

1. El 19 de enero del 2017 se celebrd la 1era. Reunién Ordinaria en donde se
aprobaron por unanimidad los siguientes puntos:

2. En

Informe Anual de Actividades del Comité de Etica y de Prevencion de
Conflictos de Interés del Centro de Investigacion y Asistencia en Tecnologia y
Diseno del Estado de Jalisco, A.C.

Presentacion y aprobacién en su caso del objetivo, plan de trabajo y
actividades a realizar del Subcomité conforme al numeral 48 de las Bases de
Integracion del CIATE]), A.C, para dar seguimiento a la queja
CIATEJ/CEPCI/QU/003/2016, en la cual se denunci6 una falta a la Regla de
Integridad de Desempeno permanente con Integridad.

Las fechas en las que se llevaran las reuniones ordinarias durante el periodo
2017.

la 1lera Reunion Extraordinaria, celebrada el 18 de enero de 2017, se

presentaron y aprobaron en su caso de:

Clasificacion de objetivos del Programa Anual de Trabajo (PAT) 2016 con base
en los tres temas o categorias basicas consideradas para la Evaluacion del
Desempefio 2016, establecido en la Adenda de la Guia de Evaluacion de
Cumplimiento y Desempeno con fecha del 11 de Noviembre del 2016 emitida
por la Secretaria de la Funcién Publica.

Del valor de los indicadores de cumplimiento del Cédigo de Conducta.

3. El 20 de enero de 2017, se celebrd la 2da Reunion Extraordinaria, donde se
llev6 a cabo la discusion y aprobacion en su caso de:

Solicitud de Proérroga para Concretar los Trabajos de Investigacion de la queja
CIATEJ/CEPCI/QU/002/2016, en la cual se denuncié una falta al valor de
lgualdad y No discriminacion, incluyendo su justificacion.

L ____ ____ ________ ______________________________________________ ] QL}
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- Actualizacion de los objetivos, plan de trabajo'y actividades presentadas por el
Subcomité, conforme al numeral 48 de las Bases de Integracion del CIATE],
A.C.,, para dar seguimiento a la queja CIATEJ/CEPCI/QU/002/2016.

4. Enla 3era Reunion Extraordinaria, celebrada el 15 de febrero de 2017, se llevd
a cabo la presentacion y aprobacion en su caso de:
- Del Proyecto de Resolucion de la queja CIATEJ/CEPCI/QU/002/2016.
- Presentacion de justificacion y solicitud de prérroga para concretar los
trabajos de Investigacion de la queja CIATEJ/CEPCI/QU/003/2016.

5. En la 4ta Reunion Extraordinaria, se llevd a cabo la presentacion y aprobacion

en su caso:
- Del Proyecto de Resolucion de la queja CIATE]J/CEPCI/QU/003/2016.

6. En la 5ta Reunion Extraordinaria, se llevd a cabo la presentacion y aprobacion

en su caso de:

- Actualizacion de las Bases de Integracion, Organizacién y Funcionamiento del
Comité de Etica y de Prevencién de Conflictos de Interés del CIATEJ, A.C.

- Programa Anual de Trabajo 2017 (PAT) del CEPCI del CIATEJ, A.C.

- Indicadores para evaluar el cumplimiento de los Cédigos de Etica y Conducta.

- Indicadores para evaluar la actuacion del CEPCI en el cumplimiento de sus
funciones sustantivas.

7. Enla 2da Reunién Ordinaria, se llevd acabo la presentacion y aprobacién de los
avances en el cumplimiento de las Actividades del Plan Anual de Trabajo 2017 del
Comité
- Estrategia integral de difusion, capacitacion y sensibilizacion.

- Difusion de micrositio electrénico con informacion del CEPCI.

- Campafa de comunicacion social

- Estrategia para informar a la comunidad de CIATE] y de terceros relacionados
(proveedores y clientes) sobre nuestro Codigo de Conducta y del mecanismo
de atencién de quejas y denuncias

- Diagndstico de areas de corrupcion

- Reforzar los mecanismos de control del Buzén de Quejas y denuncias

- Actualizacion del Cédigo de Conducta del CIATE], A.C.
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8. En la 6ta. Reunion Ordinaria, se llevd a cabo la Presentacion y aprobacion en su
caso de actividad asociada con el tema de Mejora de Procesos, en relaciéon a la
entrega de reconocimientos a la practica de Valores Institucionales del CIATEJ.

9. Enla 7ma. Reunién Ordinaria, se llevo a cabo la Presentacion de la queja recibida el
nimero de su expediente CIATE]J/CEPCI/QU/001/2017, misma que no fue
aceptada.

10. En la 3era. Reunion Ordinaria que se llevo a cabo el 13 de Diciembre del 2017, se
aprobaron las actividades realizadas para dar el cumplimiento al Plan Anual de
Trabajo 2017, incluyendo los indicadores de algunas de esas actividades, ademas
de la aprobacién de la version nimero 7 del Codigo de Conducta del CIATEJ], A.C.
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CONCLUSIONES

El presente documento tiene como finalidad, servir como instrumento de consulta en
donde se puede observar las actividades que se realizaron durante en el 2017.

Sin embargo se mencionan de manera general y sintetizada, los anexos enviados por la
SFP, fueron llenados, mismos que se incluyen dentro de este documento de consulta.

Cabe comentar que durante el afio 2017, solo se recibié una queja, la cual no fue
aceptada por el Comité debido a que no se encontraron elementos suficientes que dieran
soporte al tema de la misma.

Sin embargo, el CEPCI trabaj6é arduamente en la elaboracién de estrategias y llevaron a
cabo actividades que coadyuvaron al logro de las metas para el Plan Anual de Trabajo
2017, asi como en la difusién de las Reglas de Integridad y Valores del Cddigo de
Conducta de la institucion. En el transcurso del afo, se impartieron platicas al personal de
nuestras instalaciones en Unidad Zapopan, acerca de los valores y principios de la ética,
asi como de la Difusién del Cédigo de Conducta para el conocimiento de la comunidad, en
especial del personal que no cuentan con acceso rapido a un correo o al internet.
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..‘ CENTRO DE INVESTIGACION Y ASISTENCIA EN TECNOLOGIA Y
O.-.'.,...!

GLOSARIO

e CIATEI: Centro de Investigacion y Asistencia en Tecnologia y Disefio del Estado
de Jalisco.

e CEPCI: Comité de Etica y de Prevencién de Conflictos de Interés
e UEEPCI: Unidad Especializada en Etica y Prevencién de Conflictos de Interés
e SFP: Secretaria de la Funcion Publica

e PAT: Plan Anual de Trabajo
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Esta hoja y las firmas que obran, forma parte del Informe Anual de Actividades 2017 de
del Comité de Etica y de Prevencion de Conflictos de Interés del CIATEJ, A.C. 31 de

diciembre de 2017. Fin del texto.
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ANEXO 1

INFORME DE RESULTADOS OBTENIDOS POR EL CEPCI EN 2017
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