Checklist documentos para validación por programa.
 Se recomienda que los documentos en formato libre tengan una extensión de entre 3 y 5 cuartillas, en los que, en su caso, se podrán incluir enlaces electrónicos a información adicional.
1) Protocolos para atención de controversias y actos de violencia en todas sus formas. (En proceso para todos los programas)
2) Mecanismo de autoevaluación y mejora continua institucional. (Incluida constancia de participación en acreditación SEAES)
3) Carta de postulación. (Incluida en la carpeta 3 la propuesta para revisión y en su caso modificación)
4) Plan de estudios. (Incluido)
5) Cartas de pertenencia al núcleo académico. Documentos en formato libre: listado de nombres y firmas de las y los investigadores adscritos al programa que incluya los resúmenes curriculares, firmado por la representación institucional; descripción y argumentación de la idoneidad del perfil de las y los profesores integrantes del núcleo académico con los objetivos del plan de estudios del programa; 
6) Capacidades de infraestructura. En desarrollo para todos los programas.
7) Idoneidad entre el perfil de ingreso, proceso de admisión y plan de estudios. Documento en formato libre en el que se describa y argumente la idoneidad del perfil de las y los profesores integrantes del núcleo académico con los objetivos del plan de estudios del programa.
8) Acciones para fortalecer el desarrollo profesional de los egresados. Documento en formato libre que muestre las acciones que realiza el programa de estudios para fortalecer el desarrollo profesional de sus egresados.
9) Acciones para mitigar el abandono escolar. Documento en formato libre que permita observar la idoneidad entre el perfil de ingreso, el proceso de selección de estudiantes y el plan de estudios del programa de posgrado; así como la contribución del proceso de admisión a la reducción de las brechas preexistentes de desigualdad y las acciones para contrarrestar el abandono escolar.
10) Documento en formato libre que muestre la congruencia y vinculación del programa con las problemáticas, sectores y temas prioritarios para el desarrollo de la región y de México.
11) Documento en formato libre que muestre las acciones institucionales de retribución social y de cooperación interinstitucional implementadas por parte del núcleo académico y del estudiantado.


